
 

 

Fiche missions - Vice Président(e) Réseau 

Responsable de la formation dans le réseau 
 

Les missions communes à l’ensemble des membres du bureau : 

Actif.ve et moteur au sein du CA -> Voir la fiche "Le Conseil d'Administration d'ESN France’’ 
 

Impliqué.e dans les projets du réseau en fonction de ses envies/sensibilités (team projets) 

•  Réfléchir avec la team projet aux plans d’action pour développer les projets 

•  Présenter en réunions bureau des points de d’actualité et de discussion sur le projet   
 

Suivi de son comité en lien avec le/la chair, et de l’animation de sa communauté  

•  Définir avec le/la chair les projets prioritaires du comité en lien avec les orientations du CA 

•  Suivre l’animation de la communauté -> Mise à jour ML/groupe fb, kit thématique, discussions 
 

Missions de gestion réparties en bureau  

•  Le bureau réparti collectivement les missions suivantes en fonction des envies de chacun :  

•  Veille sur les Statuts/RI, suivi d’événements type FGSM, suivi de la boite mail info & du contact fb 

Les missions spécifiques au poste 

  Suivi des asso et de la méthodologie globale d'accompagnement dans le réseau 
• Suivi et coordination des dynamiques régionales et des référents régionaux  

• Co-Organisation de l'Auto-Evaluation des associations locales avec le VP Formation (avec le comité) 

• Co-organisation et suivi du Pallo Tour avec le VP Formation et l’équipe permanente 

• Possibilité de lien avec les RI d'écoles/universités pour faciliter le lien avec les asso  

 

  Suivi de la Communication interne et du partage de pratiques dans le réseau  

• Suivi du plan de comm interne -> Suivi des infos partagées entre équipes nationales et locales 

• Encourager le partage de pratiques dans le réseau -> Coordination de la NL PalloDéchaîné (comité) 

• Etre en soutien du VP Formation sur les contenus des NP liés au partage de pratiques  
 

  Lien avec les RL pour faciliter la co-construction des projets entre ESN France et les asso  

• Animation de la communauté de RL 

• Organisation des réunions RL axées sur les action/projets et la vie du réseau, en lien avec le bureau 
   Impulser des discussions sur les projets du réseau : infos, retours, partage d’idées... 

• Encourager, Recenser et suivre les actions communes inter-association 

 

  Lien avec les associations intéressées par le réseau 

• Prendre contact avec des associations pouvant potentiellement entrer dans le réseau 

• Suivi des associations qui souhaitent rentrer dans le réseau, notamment en Ile de France 


